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PT PERTAMINA EP TAMBUN 

PROGRAM 

PERSUASI (PERTAMINA-MASYARAKAT TAMBUN ADOPSI) POHON DI 

KAWASAN GREEN TAMBUN 
 

 PT PERTAMINA EP TAMBUN memiliki komitmen dalam melakukan upaya 

perbaikan lingkungan khususnya terkait upaya konservasi keanekaragaman hayati. 

Pada tahun 2024, PT PERTAMINA EP TAMBUN melakukan implementasi program 

unggulan di bidang konservasi keanekaragaman hayati yaitu Program PERSUASI 

Pohon di Kawasan Green Tambun. 

1. Permasalahan Awal 

 

Kegiatan konservasi keanekaragaman hayati berupa penghijauan dilakukan untuk 

menjaga keseimbangan ekosistem, mengurangi suhu ambien, menambah estetika 

dan sebagai penyerapan air hujan. Kendala yang dialami dalam kegiatan 

penghijauan internal adalah perawatan pasca penanaman yang berdampak 

padanya rusaknya tanaman bahkan sampai gagal tumbuh.  

 

2. Asal Usul Ide Perubahan atau Inovasi 

 

Kegiatan penghijauan rutin dilakukan oleh Pertamina EP Tambun Field. Kegiatan 

penghijauan dilakukan oleh Field Tambun merupakan upaya perusahaan dalam 

menjaga keseimbangan ekosistem dan pengurangan emisi GRK.  

 

Pengembangan program inovasi PERSUASI pohon berasal dari perusahaan sendiri 

dimana ide program inovasi ini muncul karena adanya kondisi flora yang rusak 

pasca penanaman yang dilakukan oleh perusahaan. Ide perubahan atau inovasi 

yang dilakukan perusahaan berasal dari adanya peluang untuk mengatasi 

permasalahan yang ada. Perusahaan dapat melakukan perbaikan kondisi 

lingkungan dan menjaga pertumbuhan pohon dengan menggunakan sistem adopsi 

pohon dengan masa perawatan pasca tanah selama 3 tahun. 

 

3. Perubahan yang dilakukan dari Sistem Lama 

 PT PERTAMINA EP TAMBUN melakukan inovasi PERSUASI pohon untuk 

kegiatan konservasi keanekaragaman hayati dengan tujuan untuk menjaga 

keseimbangan ekosistem dan pengurangan emisi GRK. Inovasi ini pertama kali 

diimplementasikan di Indonesia pada Sektor Migas Eksplorasi atau Menurut Best 

Practice 2018-2023 dari Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan belum 

pernah diimplementasikan di sektor Migas Eksplorasi Pertamina EP. 



a. Perubahan Sistem dari Program Inovasi 

 Program PERSUASI pohon untuk konservasi keanekaragaman hayati 

berdampak pada Perubahan Sistem dimana terdapat perubahan metode 

penanaman pohon yang bertujuan untuk menjaga keseimbangan ekosistem 

dan pengurangan emisi GRK dengan rincian sebagai berikut: 
 

i. Kondisi sebelum adanya program: Penanaman pohon dilakukan secara 

konvensional, yakni pada area kritis tanpa pendekatan yang lebih mendalam 

atau kolaborasi dengan masyarakat lokal. Terjadinya kegagalan program 

penanaman pohon konvensional yang dilakukan oleh perusahaan sebelumnya 

disebabkan oleh kurangnya perencanaan, minimnya kolaborasi dengan 

masyarakat lokal, serta tidak adanya perawatan pasca tanam dan pemantauan 

yang memadai. Metode penanaman yang tidak disesuaikan dengan kondisi 

lingkungan dan ekosistem lokal turut memperburuk keberhasilan program. 

 

ii. Kondisi setelah adanya program: Program PERSUASI Pohon muncul 

sebagai solusi yang lebih efektif, dengan pendekatan yang berfokus pada 

kolaborasi masyarakat, perawatan jangka panjang, dan perencanaan berbasis 

ilmiah. Dengan metode yang lebih mendalam dan berkelanjutan, program ini 

berhasil memperbaiki kesalahan sebelumnya, menghasilkan peningkatan 

keanekaragaman hayati, serta memberikan berbagai manfaat lingkungan 

lainnya. Penanaman pohon dilakukan dengan metode PERSUASI pohon yang 

berkerjasama dengan masyarakat sekitar SP Tambun. Penanaman dilakukan 

pada area kritis sekitar SP Tambun pada kawasan Green Tambun dan 

dilakukan secara sistem adopsi yaitu perawatan pasca tanam selama 3 tahun.  

iii. Process Improvement yang dilakukan melalui program inovasi ini adalah 

Peningkatan dalam metode penanaman dan pemeliharaan pohon menciptakan 

dampak positif bagi lingkungan melalui sistem perawatan yang berkelanjutan. 

Perubahan metode dari penanaman biasa menjadi metode PERSUASI 

membantu meningkatkan keanekaragaman hayati di kawasan Green Tambun. 

 

b. Dampak Lingkungan dari Program Inovasi 

Dampak lingkungan yang dihasilkan adalah berupa meningkatnya indeks 

keanekaragaman hayati di kawasan Green Tambun meningkat menjadi 2.853 

pada tahun 2024. Ini mencerminkan keberhasilan program dalam memperbaiki 

ekosistem lokal. 

 

Perhitungan hasil absolut 

Program inovasi ini berdampak pada peningkatan indeks keanekaragaman 

hayati sebanyak 2.853 ditahun 2024 dengan melakukan penanaman 3 jenis 

pohon dengan total jumlah sebanyak 200 pohon.  

 



c. Nilai Tambah Program Inovasi 
 

Nilai tambah dari program inovasi ini adalah berupa rantai nilai dengan 

perubahan sistem kegiatan penghijauan berupa adopsi pohon (PERSUASI) 

adalah sebagai berikut. 

 

i. Produsen/perusahaan  

Melalui metode adopsi dan kolaborasi dengan masyarakat lokal, perusahaan 

dapat memastikan bahwa kegiatan penanaman pohon lebih berkelanjutan dan 

terpantau dengan baik, sehingga hasil lingkungan yang diharapkan bisa 

tercapai secara optimal. 

 

ii. Konsumen  

Program ini membantu menciptakan ekosistem yang lebih sehat dan beragam, 

mendukung kehidupan flora dan fauna lokal. Penanaman pohon secara 

berkelanjutan membantu menurunkan suhu di sekitar area Green Tambun, 

memberikan efek positif pada kenyamanan lingkungan bagi masyarakat sekitar. 

 

 

iii. Supplier 

Pertamina EP Regional 2 Zona 7 Tambun Field memberikan kontribusi finansial 

bagi para pelaksana perawatan pohon di kawasan Green Tambun. Hal ini 

menciptakan peluang ekonomi bagi masyarakat lokal yang terlibat dalam 

pemeliharaan dan keberlanjutan pohon-pohon yang telah ditanam. 

 

 

 

4. Gambaran Skematis atau Visual Program Inovasi 

Sebelum program  
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Sesudah Program  

 
 

5. Perhitungan Program Inovasi 
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